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ACIDENTE DO TRABALHO

| N° 8.213, DE 24/07/1991
WAt 19. Acidente do trabalho é o gue ocorre pelo exercicio do

‘Mlfabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos
, ﬁi gurados referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando
@ ®lesao corporal ou perturbacao funcional que cause a morte ou a
rda ou reducéo, permanente ou temporaria, da capacidade para
rabalho.

a8 1° A empresa e responsavel pela adocao e uso das medidas
IColetivas e individuais de protecdo e seguranca da satde do

l abalhador.
£

‘ ATAVIE

-



3 2°. Constitui contravencao penal, punivel com multa, deixar &
mpresa de cumprir as normas de seguranca e higiene do
abalho.

3°. E dever da empresa prestar informacdes pormenorizadas
obre 0s riscos da operacao a executar e do produto a manipular.

 4°, O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e

)S sindicatos e entidades representativas de classe acompanharao

a0 fiel cumprimento do disposto nos paragrafos anteriores, conforme
dispuser o Regulamento.
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DOENCAS OCUPACIONAIS

El N° 8.213, DE 24/07/1991
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rt. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo
nterior, as seguintes entidades morbidas:

/

.
8

. . . . :
Wl - doenca profissional, assim entendida a produzida ou

esencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada
tividade e constante da respectiva relacao elaborada pelo
Inistério do Trabalho e da Previdéncia Social,

|
"8l - doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou
ydesencadeada em funcao de condicOes especiais em que O

d. rabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante
& da relacdo mencionada no inciso I.
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811° Nao sdo consideradas como doenca do trabalho:

1 doenca degenerativa,

- N

MPa inerente a grupo etario;
[}

2

;\\.‘ que nao produza incapacidade laborativa;

- A . . .
1 doenca endémica adquirida por segurado habitante de regiao em
ue ela se desenvolva, salvo comprovacao de que é resultante de

Xposicao ou contato direto determinado pela natureza do trabalho.

1y

l
"82° Em caso excepcional, constatando-se que a doenca nao incluida
gna relacao prevista nos incisos | e Il deste artigo resultou das
\ # condicbes especiais em que o trabalho é executado e com ele se
~ relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la
‘B acidente do trabalho.
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TEORIA DA CONCAUSA

El N° 8.213, DE 24/07/1991

rt. 21.

- 0 acidente ligado ao trabalho que, embora nao tenha sido a
ausa unica, haja contribuido diretamente para a morte do
egurado, para reducao ou perda da sua capacidade para o
S trabalho, ou produzido lesao que exija atencdo meédica para a sua
i recuperacao;

.

Y
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ACIDENTE “IN ITINERE”

El N° 8.213, DE 24/07/1991

g.\
AL 21, IV, “d

o

- 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
orario de trabalho:

)

2d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
i‘ aquela, qualquer que seja o meio de locomocéo, inclusive veiculo
& de propriedade do segurado.
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QUIPARACAO AO ACIDENTE DO
TRABALHO

El N° 8.213, DE 24/07/1991

rt. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para
feitos desta Lel:

- 0 acidente ligado ao trabalho que, embora nao tenha sido a
ausa Unica, haja contribuido diretamente para a morte do
egurado, para reducao ou perda da sua capacidade para o
abalho, ou produzido lesdo gque exija atencao médica para a sua
Ifrecuperacao;

i’ | - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horéario do

@. trabalho, em conseqiiéncia de:

J | A sirvE
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) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro
u companheiro de trabalho;

) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
ISputa relacionada ao trabalho;

) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
e companheiro de trabalho;

) ato de pessoa privada do uso da razao;

"Be) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou
)7 decorrentes de forca maior;
|

7
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a doenca proveniente de contaminacéo acidental do empregado
exercicio de sua atividade;

)

1°. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por
asiao da satisfacao de outras necessidades fisioldgicas, no local
trabalho ou durante este, o empregado é considerado no
ercicio do trabalho.

2 2°. Nao € considerada agravacao ou complicacéo de acidente do
i ibalho a lesao que, resultante de acidente de outra origem, se
8Ssocie ou se superponha as consequéncias do anterior.

7
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OMUNICACAO DO ACIDENTE DO
TRABALHO - CAT

El N° 8.213, DE 24/07/1991
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rt. 22. A empresa devera comunicar o acidente do trabalho a
revidéncia Social até o 1° (primeiro) dia util seguinte ao da
corréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade
ompetente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo e o
ite maximo do salario-de-contribuicdo, sucessivamente
umentada nas reincidéncias, aplicada e cobrada pela Previdéncia
>0cial.

/
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w8 1° Da comunicacao a que se refere este artigo receberao copia
(. . . .

i lel o acidentado ou seus dependentes, bem como o sindicato a que

4 'corresponda a sua categoria.
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\ 2°. Na falta de comunicacdo por parte da empresa, pode
drmaliza-la o proprio acidentado, seus dependentes, a entidade
Indical competente, o0 meédico que o0 assistiu ou qualquer
utoridade publica, ndo prevalecendo nestes casos 0 prazo previsto

este artigo.

3°. A comunicacao a que se refere o § 2° ndo exime a empresa
e responsabilidade pela falta do cumprimento do disposto neste
rtigo.

3 4°. Os sindicatos e entidades representativas de classe poderao
gihracompanhar a cobranca, pela Previdéncia Social, das multas

‘ Fprevistas neste artigo.

q’ 8 5°. A multa de que trata este artigo nao se aplica na hipotese do
Js § caput do art. 21-A.

J
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NEXO CAUSAL PRESUMIDO

El N° 8.213, DE 24/07/1991

rt. 21-A. A pericia médica do INSS considerara caracterizada a
atureza acidentaria da incapacidade quando constatar ocorréncia
e nexo técnico epidemioldgico entre o trabalho e o agravo,
ecorrente da relacdo entre a atividade da empresa e a entidade
Orbida motivadora da incapacidade elencada na Classificacao
ternacional de Doencas - CID, em conformidade com o que
lispuser o regulamento.

8 1°. A pericia médica do INSS deixara de aplicar o disposto neste
i artigo quando demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o
4. caput deste artigo.
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2°. A empresa podera requerer a nao aplicacdo do nexo téecnico
pidemiologico, de cuja decisao caberd recurso com efeito
spensivo, da empresa ou do segurado, ao Conselho de Recursos
a Previdéncia Social.
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OS ACIDENTARIOS E
REPARACAO CIVIL

ONSTITUICAO FEDERAL

rt.7°. Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, aléem de
" foutros que visem a melhoria de sua condi¢ao social:

*
)

XVIIl - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do
mpregador, sem excluir a indenizacdo a que estd obrigado,
g guando incorrer em dolo ou culpa;

-
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RESPONSABILIDADE CIVIL

ODIGO CIVIL

," » A
i v

rt. 186. Aquele que, por acao ou omissao voluntaria, negligéncia
u imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
xclusivamente moral, comete ato ilicito.

/

v
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rt. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts.186 e 187), causar dano a
utrem, fica obrigado a repara-lo.

daragrafo  unico. Havera obrigacdo de reparar o dano,
Sindependentemente de culpa, nos casos especificados em lei, ou
"B quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano

q’ mplicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem.
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NDENIZACOES: ACIDENTE SEM
OBITO

. DANO MATERIAL

5
AR a) Danos emergentes
b b) Lucros cessantes

2. DANO MORAL

arifacao?
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DANO EXTRAPATRIMONIAL -
REFORMA TRABALHISTA

223-A

am-se a reparacao de danos de natureza extrapatrimonial
gdEgorrentes da relacao de trabalho apenas os dispositivos deste
0.

223-B

gusa dano de natureza extrapatrimonial a agado ou omissao que
alenda a esfera moral ou existencial da pessoa fisica ou juridica, as

"q, IS sdo as titulares exclusivas do direito a reparagao.
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223-C

)nra, a imagem, a intimidade, a liberdade de acao, a autoestima, a
alidade, a saude, o lazer e a integridade fisica sdo os bens
Icamente tutelados inerentes a pessoa fisica.

223-D

agem, a marca, o nome, o segredo empresarial e o sigilo da
espondéncia sao bens juridicamente tutelados inerentes a pessoa
lica.

»h

it. 223-E

560 responsaveis pelo dano extrapatrimonial todos os que tenham
; aborado para a ofensa ao bem juridico tutelado, na proporcéo da
o o da omiss&o. M sinpnE



223-F.

eparacao por danos extrapatrimoniais pode ser pedida
ulativamente com a indenizacao por danos materiais decorrentes
Iimesmo ato lesivo.

L

. Se houver cumulacéo de pedidos, o juizo, ao proferir a decisao,
Iminara os valores das indenizacoes a titulo de danos patrimoniais
S reparacoes por danos de natureza extrapatrimonial.

22 . A composicao das perdas e danos, assim compreendidos 0s
BIos cessantes e 0s danos emergentes, nao interfere na avaliacao
danos extrapatrimoniais.
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223-G. Ao apreciar o pedido, 0 juizo considerara:

natureza do bem juridico tutelado;

IMa intensidade do sofrimento ou da humilhacéo;

“ \n!
kB a possibilidade de superagao fisica ou psicologica;

0S reflexos pessoais e sociais da acao ou da omissao;

A extensao e a duracao dos efeitos da ofensa;

. = as condicOes em que ocorreu a ofensa ou o prejuizo moral,

41 - 0 grau de dolo ou culpa;

Il - a ocorréncia de retratacdo espontanea;

J
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0 esforco efetivo para minimizar a ofensa;

S u
I A

v

g !
X N
't;-

[ )

) perdao, tacito ou expresso;

: L . A .
I a situacao social e econdmica das partes envolvidas;

L

0 grau de publicidade da ofensa.

Se julgar procedente o pedido, o juizo fixara a indenizacao a ser
a, a cada um dos ofendidos, em um dos seguintes parametros,
ada a acumulacao:

-
]
- '

I-lofensa de natureza leve, até trés vezes o ultimo salario contratual
40 ofendido;

X,
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ofensa de natureza média, até cinco vezes o0 Ultimo salar
ratual do ofendido;

- ofensa de natureza grave, ate vinte vezes o Ultimo salario
:v; ratual do ofendido;
L7

ofensa de natureza gravissima, até cinguenta vezes o ultimo
0 contratual do ofendido.

Se o0 ofendido for pessoa juridica, a indenizacao sera fixada com
)Servancia dos mesmos parametros estabelecidos no § 1° deste

figo, mas em relacao ao salario contratual do ofensor.

832 Na reincidéncia entre partes idénticas, o juizo podera elevar ao

Obro o valor da indenizagao

A
.l

.
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NDENIZACOES: ACIDENTE COM
OBITO

ODIGO CIVIL

WArt. 948. No caso de homicidio, a indenizacao consiste, sem excluir
“0utras reparacoes:

no pagamento das despesas com o tratamento da vitima, seu
eral e o luto da familia;

- na prestacao de alimentos as pessoas a quem o morto os devia,
jlevando-se em conta a duragao provavel da vida da vitima.
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DANO MATERIAL

DANOS EMERGENTES

LUCROS CESSANTES

INDENIZACAO UNICA X PENSIONAMENTO
DANO MORAL

LEGITIMIDADE
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NDENIZACAO POR DOENCA
PROFISSIONAL

ANO MATERIAL
ANOS EMERGENTES
CROS CESSANTES
ICAPACIDADE TOTAL
CAPACIDADE PARCIAL

EDANO MORAL

N

-
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Nosso Muito Obrigado!
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